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[レクチャー]

「つながり」のススメ
　～つながることで見えること～
　　　　 

川面 きよ（大学コンソーシアム京都・専門研究員）

 

  

 

　  　　　　　　　　　　　　　　
[情報交換会]  18:30 ～（会費 4,000 円）

■申込期限：2015 年 6月 26日（金）
■ 対　　象：以下の①及び②の両方もしくはいずれかに
                            当てはまる方
　　　　　　 ①20 代～ 30 代の大学職員
　　　　　　 ②入職後 10 年以内の大学職員
■ 定　　員：先着 15名（定員に達し次第，申込締切）

 

2015.7.4（土） 13：00～17：30 （受付 12：30～）

会場：東北大学川内北キャンパス　川北合同研究棟 101CAHEラウンジ

　大学職員にとって、学内の異なる部署や他大学

の人たちとつながることで得られるものは何でし

ょうか。「つながり」は、いま、大学における職場の

活性化や組織の発展、学生の成長、さらには自分

自身の成長のためのキーワードとなっています。

今回は「若手職員のための大学職員論」第４弾と

して、50の大学・短大が加盟する「大学コンソーシ

アム京都」の事例を通して、「つながり」について考

えます。

　大学コンソーシアム京都では、多くの大学の教

職員の参画を得ながら、様々な事業が展開されて

います。ここでの活動を通じて、どのような「つな

がり」が生まれているのか。また，関わった大学職

員がそれぞれの所属大学において、その経験をど

のように生かしているのか。ワークショップを通じ

て、本セミナー参加者はどのような「つながり」を

持っていて、今後それをどう育んでいけばいいの

か、考えを深めていきます。

[ワークショップ]

13:30～ 14:15

14:15～ 17:20

［開会あいさつ，講師紹介，アイスブレーク］

13:00～ 13:30

[まとめ，閉会あいさつ]

杉本 和弘（東北大学高度教養教育・学生支援機構 教授，
　　　　　   大学教育支援センター副センター長）

稲田 ゆき乃（東北大学高度教養教育・学生支援機構
　　　　　　    大学教育支援センター・コーディネーター）

17:20～ 17:30

大学職員能力開発プログラム (SDP)

若手職員のための

（4）大学職員論
～「つながり」のススメ～

-----------------------------------------


