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申込不要×当日参加歓迎
お気軽にご参加下さい。

外国人留学生の日本における就職活動の課題
―東北イノベーション人材育成プログラム（DATEntre）を通じて―
Issues on job hunting activities for international students in Japan

―Though Tohoku Innovation Human Resources Development Program―

１０月１０日 （水） 12:10〜12:50
（４０分間：発表25分、質疑応答15分）
※昼休みに持参弁当を食べながら

東北大学川内北キャンパス
川北合同研究棟１階 １０１ラウンジ

産業界でのニーズが高まる高度外国人材の獲得・定着を目的とし、

文部科学省の留学生就職促進プログラムの１つとして「東北イノベー

ション人材育成プログラム」が採択され、開始より約1年が経過しまし

た。

プログラムの最終目的は、外国人留学生の日本での就職率の向

上ですが、母国との就職活動の相違や文化の相違、言語の課題な

ど、就職活動において困難さを感じる学生も少なくありません。本報

告ではプログラムに参加している外国人留学生へのインタビュー調

査結果を分析し、外国人留学生が日本での就職活動において感じ

る課題と東北大学における外国人留学生の就職支援の現状ついて

報告します。今後の有効な支援策について参加者の皆様と考えて

みたいと思います。
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